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ВЕТЕРАНЫ - НОСИТЕЛИ УНИКАЛЬНОГО ЖИЗНЕННОГО И ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО ОПЫТА 

Актуальность проблемы поддержки пожилых ветеранов 

обусловлена несколькими факторами: 

✓ естественный процесс старения, который усугубляет 

последствия перенесенных в годы службы физических 

и психологических травм. 

✓ выход на пенсию и изменение социального статуса часто 

приводят к ощущению социальной изоляции 

и ненужности. 

✓ современный динамичный мир может быть сложен для 

адаптации людей старшего поколения. 



ПСИХОЛОГИЧЕСКИЕ И СОЦИАЛЬНЫЕ 

ПРОБЛЕМЫ ПОЖИЛЫХ ВЕТЕРАНОВ

ПСИХОЛОГИЧЕСКИЕ:

✓ последствия посттравматического стрессового 

расстройства (ПТСР), которые с возрастом могут 

обостряться; 

✓ чувство одиночества, покинутости и утраты связи 

с бывшим коллективом; 

✓ экзистенциальные кризисы, связанные 

с переосмыслением жизненного пути.

СОЦИАЛЬНЫЕ:

✓ сужение круга общения; 

✓ трудности в получении качественной 

медицинской помощи и социальных услуг; 

✓ материальные затруднения; 

✓ сложности с юридической защитой своих прав 

и льгот; 

✓ генерационный разрыв с молодежью, ведущий 

к потере чувства принадлежности к обществу.

ВОЗМОЖНЫЕ НАПРАВЛЕНИЯ 

РЕШЕНИЯ ЭТИХ ПРОБЛЕМ

1. Материальная и медицинская 

помощь: содействие в получении льгот, 

лекарств, направлений в санатории, 

организация благотворительной помощи.

2. Психологическая поддержка: создание 

условий для доверительного общения, 

организация консультаций с психологами, 

работа с семьями ветеранов.

3. Социальная интеграция: вовлечение 

ветеранов в общественную жизнь через 

культурные и спортивные мероприятия, 

клубы по интересам, встречи с молодежью.

4. Правовая защита: помощь в оформлении 

документов, консультирование по 

юридическим вопросам, представление их 

интересов в государственных органах.



СОВЕТ ВЕТЕРАНОВ КАК ИНСТРУМЕНТ СОЦИАЛИЗАЦИИ И ПОМОЩИ ПОЖИЛЫМ 

ВЕТЕРАНАМ

➢ Целевая направленность: основными целями Организации являются защита прав и законных интересов ветеранов, 

оказание им материальной, медицинской помощи и моральной поддержки, а также решение их социальных проблем. 

➢ Механизмы поддержки: Организация уполномочена разрабатывать и проводить в жизнь предложения по улучшению 

медицинской и материальной помощи, осуществлять меры по социальной и правовой защите 

➢ Инструменты социализации: Ключевая функция Совета – организация спортивно-оздоровительной и культурно-массовой 

работы среди членов Организации.

➢ Членство и коллективная поддержка: Процедура приема в члены Организации на основе личного заявления 

и коллективное принятие решений создают чувство принадлежности к сплоченной группе, где каждый может быть услышан 

и получить поддержку не только от руководства, но и от товарищей. 

➢ Вовлечение в общественную жизнь: Использование богатого опыта ветеранов для патриотического воспитания молодежи 

дает им чувство востребованности, позволяет передать свой опыт и укрепить связь поколений. Это мощный психологический 

ресурс, который помогает ветерану осознать свою непреходящую ценность для общества.

✓ Совет ветеранов ВАС начал работу в 70-х годах ХХ века

✓ Заседания Совета ветеранов проводятся один раз в месяц. 

На них приглашаются ветераны академии (труда, боевых 

действий) и командование.

✓ В Совете ветеранов насчитывается свыше 700 постоянных 

членов.

✓ Возраст ветеранов: от 22 (ветераны боевых действий) до 100 лет



ДЛЯ ВЕТЕРАНОВ:

1. Чувство востребованности и 

значимости. 

2. Социализация и борьба с 

одиночеством. 

3. Сохранение психического 

здоровья и когнитивных 

функций. 

4. Передача жизненного опыта как 

жизненная миссия. 

5. Поддержание связи с 

профессиональным сообществом. 

6. Получение заряда молодой 

энергии. 

ДЛЯ КУРСАНТОВ:

1. Оживание истории и переход от 

теории к практике. 

2. Формирование подлинного 

патриотизма. 

3. Развитие морально-волевых 

качеств. 

4. Освоение практических знаний и 

«окопной» мудрости. 

5. Воспитание уважения к старшим 

и традициям.

6. Мотивация и профессиональная 

ориентация. 

ЭФФЕКТЫ 

ВОВЛЕЧЕ-

НИЯ 

ПОЖИЛЫХ 

В ОБЩЕСТ-

ВЕННУЮ 

ЖИЗНЬ

ЭТОТ СИМБИОЗ ОПЫТА И МОЛОДОСТИ, ПАМЯТИ И ЭНЕРГИИ СОЗДАЕТ УНИКАЛЬНУЮ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНУЮ И ВОСПИТАТЕЛЬНУЮ СРЕДУ. 

Для пожилых людей это терапия смыслом и востребованностью. 

Для курсантов – незаменимый урок жизни, мужества и преданности долгу, который закладывает 

фундамент для становления не просто грамотного, а мудрого и человечного офицера.



Инициативой Совета ветеранов был создан музей Боевой 
славы академии. В процессе многолетней поисковой и 
исследовательской работы в собран богатейший материал. Всего 
в фондах музея насчитывается более 10 тысячи экспонатов. 

Зал воинской славы музея обладает огромным 
воспитательным потенциалом, который обусловлен тем, что он 
представляет собой тесное творческое сотрудничество 
преподавателей, обучающихся, ветеранов различных войн и 
военной службы, представителей общественности. Зал хранит 
лучшие традиции, через любовь к Родине воспитывает 
настоящих патриотов своей страны, пробуждает чувство 
милосердия, уважения к людям старшего поколения, ветеранам 
войн, военной службы и труда, демонстрирует взаимосвязь 
поколений, воспитывает чувство сопричастности ко всему, что 
происходит в окружающем мире.



Вручение наград детям войны

Участие в митингах, посвященных 
дню Победы. П. Беседа Л.О.

Участие в митингах, 
посвященных дню Победы. 

Д. Котино Л.О.

Встреча с ветеранами войск 
связи, посвященная Дню 

связиста

Экскурсия по Музею академии 
связи для школьников

Агитация и профориентационная 
работа среди молодежи



Участие в выпусках военных 
специалистов иностранных государств

Встречи с администрацией Участие в закладке камня при 
открытии Новочеркасского училища 

связи

Совет ветеранов Военной академии связи представляет собой эффективно организованный институт, способный 

решать широкий спектр проблем пожилых ветеранов. Через свою структуру и закрепленные в Положении функции он 

обеспечивает не только адресную материальную, медицинскую и правовую помощь, но и, что не менее важно, создает 

среду для полноценной социализации. Организация досуга, вовлечение в воспитательную работу, поддержание 

корпоративного духа и товарищеской атмосферы – все это позволяет смягчить психологические травмы, преодолеть 

социальное одиночество и обеспечить ветеранам достойную, наполненную смыслом жизнь после завершения активной 

службы. Деятельность таких Советов является важной составляющей государственной и общественной политики по 

отношению к тем, кто рисковал жизнью, защищая национальные интересы страны.
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