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О проекте «Всё получится!» 

Социальная франшиза «Всё получится!» помогает некоммерческим 
организациям в регионах России внедрить в деятельность технологию 
сопровождаемого трудоустройства «Всё получится!». Участники социальной 
франшизы называются НКО-провайдерами.

Миссия проекта – создать возможности для молодых людей из уязвимых групп, 
в том числе с инвалидностью, найти и сохранить работу на рынке труда при 
поддержке неравнодушных людей.

Наши кандидаты:

люди с инвалидностью, с сиротским опытом, выпускники адаптированных 
образовательных программ

от 14 до 35 лет

не имеют существенного опыта официальной работы на открытом рынке труда



По технологии «Всё получится!» работают 15 НКО 
в 14 субъектах РФ:

БФ «Бюро добрых дел»
Нижегородская область

Центр «Старт в будущее»
Калужская область

Центр «Расправь крылья»
Смоленская область

БФ «Меркурия»
Томская область

Центр «Счастье» 
ХМАО

Корневая социальная практика 
проекта  «Работа-i» 

Санкт-Петербург

Центр «МастерОк»
Санкт-Петербург

БО «Добрый Юг»
Краснодарский край

АНО «Рука об руку» 
Челябинская область

РГООИ «Надежда» 
Ростовская область

РОО «Мост» 
Архангельская область

КРОО «Рука в руке» 
Костромская область

ЧГОО «Я могу» 
Вологодская область

ХКОО «Чужих детей не бывает» 
Хабаровский край

БФ «Технология чуда» 
Оренбургская область



C 2014 года помогает молодым людям 

из уязвимых групп, в том числе с 
инвалидностью, найти и сохранить 
работу в Санкт-Петербурге

Корневая социальная практика проекта 
«Всё получится!» (Санкт-Петербург)

Где работают кандидаты “Работа-i”?

� Melon Fashion Group 

� «Почта России»

� «Рив Гош»

� Эрмитаж

� Фонд «Росконгресс»

� «Вкусно — и точка»

� «Магнит»

� «Улыбка радуги»

� Major Logistics

� «Лента»

� «Еврокрепеж»

� «ПетербургГаз»

� Ашан

� Завод ЗМК СПб

� «Леруа Мерлен»

� Ozon и др.



Кандидаты, закрывающие квоту компаниям через 
организацию рабочих мест, работают в ООО “Центр 
Работа-ай» в Центре подготовки, а также 
направляются для работы через договор о 
предоставлении персонала для получения первого 
опыта работы к компаниям-партнерам

Единственное в РФ социальное частное 
агентство занятости (ЧАЗ)



Малый и 

социальный бизнес

«Сейчас у нас появился сотрудник от Центра с базовыми навыками. Он занимается администрированием
сайта. … новый специалист разгрузил меня. Он совершенствуется, а мы экономим ресурсы и время» (БФ
«Диакония»)

"Точно не стоит бояться работать с такими ребятами» (Морефон)

«У нас работали ребята с разными особенностями, и они отлично справлялись со своими задачами. Иногда,
особенно сразу после трудоустройства, таким ребятам нужна дополнительная поддержка, чтобы освоиться,
чуть больше внимания. Но в любых ситуациях мы всегда можем обратиться к специалистам из «Работы-i»,
которые со своей стороны также контролируют процесс. Очень здорово, что ребята таким образом получают
работу и могут быть более независимыми, а арендаторы бизнес-центра видят, что люди с инвалидностью могут
быть отличными специалистами своего дела» («Новые технологии сервиса»)



В период с 2021 по 2024 год через наше ЧАЗ проходило в среднем 150 человек направленных на
работу у принимающей стороны по договору о предоставлении персонала.



Человекоцентричная компания 
выстраивает отношения с сотрудниками 
так же тщательно, как с клиентами: 
фокусируясь на их потребностях, 
ценностях и эмоциональном восприятии.

Человекоцентричность фокусируется на 
эмоциях и восприятии сотрудников, 
создавая среду в которой они чувствуют 
себя нужными и ценными.

Человекоцентричность – модель 
управления, когда сотрудник 
становится «внутренним клиентом» 
компании



- Психологическая поддержка
- Карьерное развитие
- Развитие руководителей
- Прозрачная оценка работы
- Поддержание вовлеченности
- Диалог
- Уважение личных границ
- Признание достижений

Важные элементы 
человекоцентричности при 
аутстаффинге персонала



Мы в Telegram

Спасибо 
за внимание!

Илья Сметанин
Сооснователь проект
«Всё получится!»

+7-950-040-1954        
e-mail: ilya@vp.org.ru

Сайт

rabota-i.com

https://vsepoluchitsya.org/
https://vsepoluchitsya.org/

