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Курс 1

Семестр 1 Семестр 2

Курс 2

Семестр 3 Семестр 4
Закрепленная кафедра -

Считать в
плане

Индекс Наименование
Экза
мен

Зачет
Зачет с

оц.
Экспер
тное

Факт
Часов в

з.е.
Экспер
тное

По
плану

Конт.
раб.

СР
Конт
роль

з.е. Лек Пр КСР Конс СР
Конт
роль

з.е. Лек Пр КСР Конс СР
Конт
роль

з.е. Лек Пр КСР Конс СР
Конт
роль

з.е. Лек Пр КСР Конс СР
Конт
роль

Код Наименование Компетенции

Блок 1.Дисциплины (модули) 78 78 2808 2808 1440 990 378 24 144 260 28 10 287 135 24 144 258 30 12 312 108 24 144 258 30 14 283 135 6 36 66 6 108

Обязательная часть 47 47 1692 1692 876 465 351 16 96 172 20 10 143 135 12 72 128 16 8 100 108 19 114 204 24 12 222 108

+ Б1.Б.О.01 Основы современной экономики 1 3 3 36 108 108 56 25 27 3 18 32 4 2 25 27 6 Кафедра управления социальной УК-1; ОПК-1

+ Б1.Б.О.02 Деловой иностранный язык 1 3 3 36 108 108 56 25 27 3 18 32 4 2 25 27 6 Кафедра управления социальной УК-4; УК-5

+ Б1.Б.О.03
Преподавание психологии и психологическое
просвещение

2 3 3 36 108 108 56 25 27 3 18 32 4 2 25 27 1
Кафедра общей и консультативной
психологии

ОПК-7; ОПК-10

+ Б1.Б.О.04
Академическое письмо (на русском и
иностранном языке)

2 3 3 36 108 108 56 25 27 3 18 32 4 2 25 27 6
Кафедра управления социальной
сферой

УК-4; УК-5

+ Б1.Б.О.05 Современная социальная психология 1 3 3 36 108 108 56 25 27 3 18 32 4 2 25 27 1 Кафедра общей и консультативной УК-3; ОПК-9

+ Б1.Б.О.06
Планирование теоретического и эмпирического
исследования в психологии

1 3 3 36 108 108 56 25 27 3 18 32 4 2 25 27 1
Кафедра общей и консультативной
психологии

ОПК-1; ОПК-2; ОПК-4

+ Б1.Б.О.07 Психология профессиональной карьеры 2 3 3 36 108 108 56 25 27 3 18 32 4 2 25 27 1 Кафедра общей и консультативной ОПК-5; ОПК-7

+ Б1.Б.О.08 Технологии отбора и оценки персонала 3 3 3 36 108 108 56 52 3 18 32 4 2 52 1 Кафедра общей и консультативной УК-1; ОПК-3

+ Б1.Б.О.09 Психологические основы HR-менеджмента 2 3 3 36 108 108 56 25 27 3 18 32 4 2 25 27 1 Кафедра общей и консультативной УК-1; ОПК-8

+ Б1.Б.О.10 Современная организационная психология 1 4 4 36 144 144 74 43 27 4 24 44 4 2 43 27 1 Кафедра общей и консультативной УК-2; ОПК-6

+ Б1.Б.О.11
Психология труда, эргономика и инженерная
психология

3 3 3 36 108 108 56 52 3 18 32 4 2 52 1
Кафедра общей и консультативной
психологии

УК-2; ОПК-3

+ Б1.Б.О.12 Компьютерные технологии в HR-менеджменте 3 3 3 36 108 108 56 25 27 3 18 32 4 2 25 27 1
Кафедра общей и консультативной
психологии

ОПК-2; ОПК-3

+ Б1.Б.О.13 Конфликтологические основы HR-менеджмента 3 4 4 36 144 144 74 43 27 4 24 44 4 2 43 27 2
Кафедра прикладной социальной
психологии и конфликтологии

УК-3; УК-6

+ Б1.Б.О.14 Технологии обучения и развития персонала 3 3 3 36 108 108 56 25 27 3 18 32 4 2 25 27 1
Кафедра общей и консультативной
психологии

ОПК-5; ОПК-10

+ Б1.Б.О.15 Современные технологии медиации 3 3 3 36 108 108 56 25 27 3 18 32 4 2 25 27 2 Кафедра прикладной социальной ПК-1; ПК-3

Часть, формируемая участниками образовательных отношений 31 31 1116 1116 564 525 27 8 48 88 8 144 12 72 130 14 4 212 5 30 54 6 2 61 27 6 36 66 6 108

+ Б1.В.01
Делопроизводство и документооборот в
организации

1 2 2 36 72 72 36 36 2 12 22 2 36 1
Кафедра общей и консультативной
психологии

ПК-2

+ Б1.В.02 Практикум по коучингу 1 2 2 36 72 72 36 36 2 12 22 2 36 2 Кафедра прикладной социальной ПК-2; ПК-7

+ Б1.В.03
Теория и практика социально-психологического
тренинга

1 2 2 36 72 72 36 36 2 12 22 2 36 1
Кафедра общей и консультативной
психологии

ПК-2; ПК-7

+ Б1.В.04 Психология корпоративной культуры 1 2 2 36 72 72 36 36 2 12 22 2 36 1 Кафедра общей и консультативной ПК-4; ПК-7

+ Б1.В.05 Статистические методы в психологии 2 2 2 36 72 72 36 36 2 12 22 2 36 1 Кафедра общей и консультативной ПК-3; ПК-6

+ Б1.В.06 Поведенческая экономика 2 2 2 36 72 72 36 36 2 12 22 2 36 6 Кафедра управления социальной ПК-1; ПК-5

+ Б1.В.07 Юридические основы HR-менеджмента 2 2 2 36 72 72 36 36 2 12 22 2 36 1 Кафедра общей и консультативной ПК-1

+ Б1.В.08
Конфликтологический консалтинг в
организации

3 2 2 36 72 72 36 36 2 12 22 2 36 1
Кафедра общей и консультативной
психологии

ПК-4; ПК-7

+ Б1.В.09
Практикум по психодиагностике в HR-
менеджменте

3 3 3 36 108 108 56 25 27 3 18 32 4 2 25 27 1
Кафедра общей и консультативной
психологии

ПК-5; ПК-6

+ Б1.В.10
Психологическое консультирование в HR-
менеджменте

4 2 2 36 72 72 36 36 2 12 22 2 36 1
Кафедра общей и консультативной
психологии

ПК-1; ПК-4

+ Б1.В.ДВ.01 Дисциплины  по выбору 1 (ДВ.1) 22 6 6 216 216 112 104 6 36 64 8 4 104

+ Б1.В.ДВ.01.01 Психология мотивации персонала организации 2 3 3 36 108 108 56 52 3 18 32 4 2 52 1
Кафедра общей и консультативной
психологии

ПК-4; ПК-5

+ Б1.В.ДВ.01.02
Практикум построения профессиональной
карьеры

2 3 3 36 108 108 56 52 3 18 32 4 2 52 1
Кафедра общей и консультативной
психологии

ПК-3; ПК-7

+ Б1.В.ДВ.02 Дисциплины по выбору 2  (ДВ.2) 44 4 4 144 144 72 72 4 24 44 4 72

+ Б1.В.ДВ.02.01 Психология переговоров в HR-менеджменте 4 2 2 36 72 72 36 36 2 12 22 2 36 1 Кафедра общей и консультативной ПК-3; ПК-4

+ Б1.В.ДВ.02.02 Психология стресса и совладающего поведения 4 2 2 36 72 72 36 36 2 12 22 2 36 1
Кафедра общей и консультативной
психологии

ПК-5; ПК-7

Блок 2.Практика 33 33 1188 1188 10 1168 10 6 2 212 2 6 2 212 2 6 2 212 2 15 4 532 4

Обязательная часть 27 27 972 972 8 956 8 6 2 212 2 6 2 212 2 15 4 532 4

+ Б2.О.01(У)
Учебная практика. Научно-исследовательская
работа, организационно-аналитическая

1 6 6 36 216 216 2 212 2 6 2 212 2 1
Кафедра общей и консультативной
психологии

УК-1; ОПК-1; ОПК-2

+ Б2.О.02(У)
Учебная практика. Научно-исследовательская
работа, теоретико-методологическая

2 6 6 36 216 216 2 212 2 6 2 212 2 1
Кафедра общей и консультативной
психологии

УК-1; ОПК-1; ОПК-2

+ Б2.О.03(У)
Учебная практика. Научно-исследовательская
(квалификационная), эмпирико-методическая

4 6 6 36 216 216 2 212 2 6 2 212 2 1
Кафедра общей и консультативной
психологии

ОПК-1; ОПК-2; ОПК-3; ОПК-4

+ Б2.О.04(Пд)
Производственная практика. Научно-
исследовательская (квалификационная)
практика.*  *Преддипломная

4 9 9 36 324 324 2 320 2 9 2 320 2 1
Кафедра общей и консультативной
психологии

УК-1; УК-2; УК-3; УК-4; УК-5; УК-6; ОПК-1; ОПК-2; ОПК-3; ОПК-4; ОПК-5; ОПК-
6; ОПК-7; ОПК-8; ОПК-9; ОПК-10; ПК-1; ПК-2; ПК-3; ПК-4; ПК-5; ПК-6; ПК-7

Часть, формируемая участниками образовательных отношений 6 6 216 216 2 212 2 6 2 212 2

+ Б2.В.01(П)
Производственная практика. Производственная
практика в профильных организациях,
консультативная

3 6 6 36 216 216 2 212 2 6 2 212 2 1
Кафедра общей и консультативной
психологии

ПК-1; ПК-2; ПК-3

Блок 3.Государственная итоговая аттестация 9 9 324 324 16 292 16 9 16 292 16

+ Б3.01(Г)
Подготовка к сдаче и сдача государственного
экзамена

4 3 3 36 108 108 4 96 8 3 4 96 8 1
Кафедра общей и консультативной
психологии

УК-1; УК-2; УК-3; УК-4; УК-5; УК-6; ОПК-1; ОПК-2; ОПК-3; ОПК-4; ОПК-5; ОПК-
6; ОПК-7; ОПК-8; ОПК-9; ОПК-10; ПК-1; ПК-2; ПК-3; ПК-4; ПК-5; ПК-6; ПК-7

+ Б3.02(Д)
Подготовка к процедуре защиты и защита
выпускной квалификационной работы

4 6 6 36 216 216 12 196 8 6 12 196 8 1
Кафедра общей и консультативной
психологии

УК-1; УК-2; УК-3; УК-4; УК-5; УК-6; ОПК-1; ОПК-2; ОПК-3; ОПК-4; ОПК-5; ОПК-
6; ОПК-7; ОПК-8; ОПК-9; ОПК-10; ПК-1; ПК-2; ПК-3; ПК-4; ПК-5; ПК-6; ПК-7

ФТД.Факультативные дисциплины 5 5 180 180 90 90 2 8 24 4 36 1 4 12 2 18 1 4 12 2 18 1 4 12 2 18

+ ФТД.01
Цифровое общество и управление цифровой
репутацией

1 1 1 36 36 36 18 18 1 4 12 2 18 6
Кафедра управления социальной
сферой

УК-1

+ ФТД.02 Психология корпоративных коммуникаций 1 1 1 36 36 36 18 18 1 4 12 2 18 1 Кафедра общей и консультативной УК-3; ПК-2

+ ФТД.03 Технологии самопрезентации профессионала 2 1 1 36 36 36 18 18 1 4 12 2 18 1
Кафедра общей и консультативной
психологии

УК-6

+ ФТД.04 Практикум маркетингового исследования 3 1 1 36 36 36 18 18 1 4 12 2 18 1 Кафедра общей и консультативной ОПК-1

+ ФТД.05 Психология PR- и GR-менеджмента 4 1 1 36 36 36 18 18 1 4 12 2 18 1 Кафедра общей и консультативной ОПК-1; ПК-1
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